附1：

2016年度襄阳汽车职业技术学院公开招聘合同制教师、专职辅导员岗位一览表
	岗位
	招聘
人数
	招聘对象
	专业
	招 聘 条 件
	考试形式
	备注

	
	
	应往届全日制高等院校毕业生
	
	
	笔试
	面试
	考核
	

	合同制教师
	1
	√
	汽车维修工程  教育
	1、年龄要求： 本科毕业25周岁以下，硕士毕业30周岁以下，年龄计算截止日期为2016年7月1日，企业人员适当放宽；

2、学历要求：全日制普通高等院校本科及以上学历，本科为二本以上院校毕业；

3、专业要求：专业对口，本科为本专业。同等条件下，具有中级以上专业技术职称或高级工以上技术等级证书者优先；

4、身体要求：身心健康，体检合格。具备担任教师的身体条件，无传染性疾病；心理健康，无精神病史。
	
	√
	√
	

	
	1
	√
	机械电子工程
	
	
	
	
	

	
	1
	√
	形体训练
	
	
	
	
	

	
	1
	√
	舞蹈
	
	
	
	
	

	专职辅导员
	5
	√
	不限
	1、年龄要求：本科毕业25周岁以下，硕士毕业30周岁以下，年龄计算截止日期为2016年7月1日；

2、学历要求：全日制普通高等院校本科及以上学历，本科为二本以上院校毕业。硕士研究生学历优先，本院优秀毕业生学历可放宽至专科；

3、专业要求：专业不限，工科类、体育（球类）、音乐、舞蹈类专业优先；

4、身体要求：身心健康，体检合格。具备担任教师的身体条件，无传染性疾病；心理健康，无精神病史。
	
	√
	√
	


